RESOLUGAO N° 005/2011 de 12 de dezembro de 2011.

Dispoe sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2012-
2015.

OSNI FRANCISCO DE FRAGAS, Presidente do Conselho de
Administragdo do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario dos
Municipios da AMAVI - CIM-AMAVI, no uso de suas
atribuicoes legais, com base nos incisos X e Xl, paragrafo 1°
da Clausula Décima Primeira do Contrato de Consorcio
Publico.

CAPITULO |

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO PLANO

Art. 1° Esta Resolugédo institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2012-2015, em
cumprimento ao disposto no § 1° do art. 165 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Integram o Plano Plurianual os seguintes anexos:
| - Anexo | —Estimativa de Receita para o quadriénio 2012-2015;

Il - Anexo Il — Programas de Governo e o detalhamento sistematico dos Objetivos e
Metas e Justificativas, discriminados através das respectivas Agdes.

lIl - Anexo Il — Compatibilidade das Fontes de Recurso.

Art. 2° O Plano Plurianual 2012-2015 organiza a atuagdo governamental em
Programas orientados para o alcance dos objetivos estratégicos definidos para o periodo do
Plano.

Art. 3° Os Programas e agdes deste Plano serdo observados nas Resolugdes de
Diretrizes Orcamentarias, nas Resolu¢cdes Orgamentarias Anuais e nas Resolugcdes que as
modifiquem.

Art. 4° Para efeito desta Resolugao entende-se por:

| — Programa: instrumento de organizagdo da agdo governamental que articula um
conjunto de ag¢des visando a concretizagdo do objetivo nele estabelecido.
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Il — Agdo: instrumento de Programacao que contribui para atender ao objetivo de um
Programa, podendo ser orgamentaria ou nao-or¢camentaria, sendo a orgamentaria
classificada, conforme a sua natureza, em:

a) Projeto: instrumento de Programacao para alcangar o objetivo de um Programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agao de governo;

b) Atividade: instrumento de Programacao para alcangar o objetivo de um Programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutengao da agao de governo;

c) Operagao Especial: despesas que ndo contribuem para a manutengéo, expansao ou
aperfeicoamento das ag¢des do governo federal, das quais nao resulta um produto, e nao
gera contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos.

Art. 5° Os valores financeiros estabelecidos para as ag¢des orcamentarias sao
estimativos, ndo se constituindo em limites a Programacédo das despesas expressas nas
Resolugdes orcamentarias e em seus créditos adicionais.

CAPITULO I

DA GESTAO DO PLANO

Secao l
Aspectos Gerais

Art. 6° A gestdo do Plano Plurianual observara os principios de eficiéncia, eficacia e
efetividade e compreendera a implementacdo, monitoramento, avaliacdo e revisdo de
Programas.

Art. 7° Os Poderes Executivos dos municipios Consorciados manterdo sistema de
informagdes gerenciais e de planejamento para apoio a gestdo do Plano, com caracteristica
de sistema estruturador de governo.

Art. 8° Cabera aos Poderes Executivos dos municipios Consorciados estabelecerem
normas complementares para a gestao do Plano Plurianual 2012-2015.

Secao Il
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Das Revisoes e Alteragoées do Plano
Art. 9° A exclusdo ou a alteracdo de Programas constantes desta Resolugéo ou a
inclusdo de novo Programa serdo propostas pelo Conselho de Administragdo, por meio de
projeto de Resolugédo de revisdo anual ou especifico de alteragdo da Resolugdo do Plano
Plurianual.

§ 1° Os projetos de Resolugcdo de revisdo anual serdo encaminhados a Assembléia
Geral, até 31 de agosto de 2013, 2014 e 2015.

§ 2° Os projetos de Resolugao de revisao do Plano Plurianual conterdo, no minimo, na
hipotese de:

| —inclus&o de Programa:

a) diagnostico sobre a atual situagdo do problema que se deseja enfrentar ou sobre a
demanda da sociedade que se queira atender com o Programa proposto;

b) indicagcéo dos recursos que financiardo o Programa proposto;

Il — alteragao ou exclusao de Programa:

a) exposigao das razdes que motivam a proposta.

§ 3° Considera-se alteragao de Programa:

| — modificagdo da denominacéo, do objetivo ou do publico-alvo do Programa,;

Il — inclusdo ou exclusao de agdes orcamentarias;

IIl — alteracao do titulo, do produto e da unidade de medida das a¢des orgamentarias.

§ 4° As alteragdes previstas no inciso lll do § 3o poderédo ocorrer por intermédio da
proposta orcamentaria ou de seus créditos adicionais, desde que mantenham a mesma
codificagdo e ndao modifiquem a finalidade da agao.

§ 5° A inclusdao de agdes orgcamentarias de carater plurianual podera ocorrer por
intermédio de Resolucédo de créditos especiais desde que apresente, em anexo especifico,
as informacdes referentes as proje¢des plurianuais e aos atributos constantes do Plano.

Art. 10 A Diretoria Executiva fica autorizado a:

| — alterar o 6rgao responsavel por Programas e agoes;
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Il — alterar os indicadores dos Programas e seus respectivos indices;

lll — adequar a meta fisica de agao orgcamentaria para compatibiliza-la com alteragdes
no seu valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas Resolugdes orcamentarias
anuais e seus creditos adicionais ou por Resolugdes que alterem o Plano Plurianual.

Secao lll

Do Monitoramento e Avaliagao

Art. 11 A Diretoria Executiva instituira o Sistema de Monitoramento e Avaliacdo do
Plano Plurianual 2012-2015.

Art. 12 A Diretoria Executiva enviara a Assembleia Geral, até o dia 15 de setembro de
cada exercicio, a partir de 2013, o relatério de avaliagdo do Plano executado no exercicio
anterior, que contera:

| — avaliagdo do comportamento das variaveis macroeconémicas que embasaram a
elaboragdo do Plano, explicitando, se for o caso, as razdes das discrepancias verificadas
entre os valores previstos e os realizados;

Il — demonstrativo, na forma dos Anexos Il desta Resolu¢do, contendo, para cada
Programa a execucgéo fisica e orgamentaria das ag¢des orcamentarias nos exercicios de
vigéncia deste Plano;

lll — avaliagao, por Programa, da possibilidade de alcance do indice final previsto para
cada indicador e de cumprimento das metas, indicando, se for o caso, as medidas corretivas
necessarias;

CAPITULO 1lI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 15. A Diretoria Executiva divulgara, pela Internet, pelo menos uma vez em cada
um dos anos subsequentes a aprovacao do Plano, em fungéo de alteragdes ocorridas:

| — texto atualizado da Resolu¢édo do Plano Plurianual;

I — anexos atualizados incluindo a discriminacdo das acbes em cada um dos
Programas, em func¢do dos valores das a¢des aprovadas pelo Conselho de Administragao.

Art. 16. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
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Rio do Sul, 12 de dezembro de 2011.

OSNI FRANCISCO DE FRAGAS
Prefeito Municipal de Ituporanga

Presidente do CIM-AMAVI
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