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RESOLUGAO n° 10, de 17/04/2020

Disciplina o desempenho das atribui¢cdes funcionais em complemento a
Resolugéo n° 006/2020 e da outras providéncias.

JONAS PUDEWELL, PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
DOS MUNICIPIOS DA AMAVI (CIM-AMAVI), no uso de suas atribuicdes legais, estabelece que:

CONSIDERANDO o periodo de emergéncia de saude publica estadual, nacional e internacional em
virtude da propagacgado da COVID-19 (Coronavirus) e as medidas determinadas pelo Governo do
Estado de Santa Catarina;

RESOLVE, sem prejuizo da prestacido dos servigos e do funcionamento regular das atividades do
CIM-AMAVI:

Art. 1° Os colaboradores do CIM-AMAVI que, de acordo com as normas do Ministério da Saude
integram o grupo de risco para a COVID-19, deverdo permanecer em regime de trabalho home
office até determinagdo em sentido contrario, condizente com as determinacdes dos 6rgaos de
saude.

§ 1° Os integrantes do grupo de risco que ndo possuam idade superior a 60 (sessenta) anos deverao
apresentar requerimento para realizagcdo de trabalho em regime home office, juntando
comprovantes da condicao de risco que Ihe é inerente.

§ 2° Funcionarios que nao se enquadrem no grupo de risco mas que, por situagdes especiais que
decorram da pandemia, comprovem a impossibilidade de exercer atividade presencial na carga
horaria integral do cargo, poderéo ter deferido o direito de exercer até 50% de sua carga horaria em
regime de home office, mediante apresentacdo de requerimento devidamente fundamentado
acompanhado dos instrumentos comprobatdrios, bem como apresentacao de relatério dos servigos
realizados em home office.

Art. 2° Enquanto durar a pandemia, as atividades funcionais no ambiente do CIM-AMAVI deverao
ser desempenhadas observando-se as medidas sanitarias indicadas pelos 6rgdos de saude
competentes, cabendo aos funcionarios o cumprimento destas, em especial das regras dispostas
nesta Resolugao.

§ 1° Para a higienizagao frequente das maos, ficara disponivel em setor/ambiente, recipiente
contendo alcool gel 70% e para limpeza diaria da mesa de trabalho, computador, teclado, mouse,
telefone e demais itens que compdem os instrumentos de trabalho, sera disponibilizado em cada
setor/ambiente recipiente com alcool liquido e toalha de limpeza.

§ 2° E obrigatério o uso de mascara no ambiente de trabalho, podendo o funcionério trazer mascara
apropriada ou fazer uso de mascara descartavel que se encontrara disponivel na recepgao.

§ 3° Deveréao ser respeitadas as regras de distanciamento entre os funcionarios e as mesas de
trabalho, ficando expressamente proibida a aglomeragao nos ambientes do CIM-AMAVI.
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§ 4° Devera ser priorizado o atendimento ao publico externo de modo remoto e, quando necessario
o atendimento presencial, este devera acontecer em ambiente com circulagdo de ar, ventilado e
respeitando-se as regras sanitarias de distanciamento e prevencao.

§ 5° Caso o funcionario apresente sintomas correspondentes a COVID-19, devera afastar-se
imediatamente do ambiente de trabalho, buscando atendimento de saude de acordo com a
gravidade dos sintomas.

Art. 3° No que ndo conflitarem com a presente Resolugdo, permanecem em vigor as demais
medidas determinadas para o enfrentamento da COVID-19 no ambito do CIM-AMAVI.

Art. 4° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura.

Rio do Sul, 17 de abril de 2020.

Jonas Pudewell
Presidente do CIM-AMAVI
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