RESOLUCAO n° 12, de 08/11/2013.

Dispbe sobre as Diretrizes para a elaboracdo do
Orcamento para 2014 e da outras providéncias.

HUGO LEMBECK, PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
DOS MUNICIPIOS DA AMAVI - CIM-AMAVI, no uso de suas atribuicdes legais, com base no
Contrato de Consoércio Publico,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Clausula Décima, do Contrato de

Consoércio e na Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, as diretrizes

orgcamentarias para o exercicio financeiro de 2014, compreendendo:

I. as prioridades e metas do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario dos Municipios da AMAVI
— CIM-AMAVI.

Il. aorganizacao e estrutura dos orgcamentos;

lll. as diretrizes para a elaboracéo e execu¢do dos orcamentos e suas alteracdes;

IV. as disposi¢des sobre a divida publica do Consorcio;

V. as disposicfes sobre despesas com pessoal;

VI. as disposicfes gerais.

Paragrafo Unico. Integram a presente Resolucdo o Anexo de Metas Fiscais e 0o Anexo de
Riscos Fiscais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
DOS MUNICIPIO DA AMAVI — CIM-AMAVI

Art. 2° As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2014 estdo discriminadas no
Anexo | desta Resolugdo, em consonancia com o Plano Plurianual para o periodo 2014-2017.

Paragrafo Unico. As prioridades e metas do CIM-AMAVI terdo precedéncia na alocacdo dos
recursos no Orgcamento para o exercicio financeiro para 2014, respeitando as determinacées
constitucionais e legais sobre vinculagfes das receitas e das despesas orcamentérias.

Art. 3° Sera observado na programacado da resolucdo orgamentaria anual o atendimento das
despesas com os projetos em andamento.

Art. 4° Na elaboracdo da proposta orcamentaria para 2014, o Conselho de Administracdo
podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Resolucédo e identificadas no
Anexo |, a fim de compatibilizar a despesa orgada a receita prevista, de forma a preservar a
suficiéncia de caixa.
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~ CAPITULO Il
A ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 5° Para efeito desta Resolucéo, entende-se por:

I.  programa, o instrumento de organiza¢do da agédo governamental visando a concretizagdo
dos objetivos pretendidos;

IIl. acdo, um instrumento de programacdo para alcangcar o0 objetivo de um programa,
denominado projeto, atividade ou operacéo especial;

lll. atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta em produto necessario a manutencao da atuacao governamental,

IV. projeto, um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta em produto
gue concorre para a expansao ou aperfeicoamento da atuacdo governamental;

V. operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo, expansao ou
aperfeicoamento das atuagdes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndo gera
contraprestacdo direta sob a forma de bens e servicos;

VI. unidade or¢gamentaria, o menor nivel da classificacdo institucional, agrupada em 6rgaos
or¢camentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagao institucional,

VIl. receita ordinaria, aquelas previstas para ingressarem no caixa da unidade gestora de
forma regular, seja pela competéncia de tributar e arrecadar, seja por determinacéo
constitucional no partilhamento dos tributos de competéncia de outras esferas de governo;

VIII. execugéo fisica, a autorizacdo para que o contratado realize a obra, forneca o bem ou
preste o servico;

IX. execucdo orcamentéaria, 0 empenho e a liquidacdo da despesa, inclusive sua inscricdo em
restos a pagar;

X. execucdo financeira, 0 pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar ja inscritos.

§ 1° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de projetos, atividades ou operagfes especiais, e estas com identificacdo da
classificacdo institucional, funcional programatica, categoria econémica, diagnéstico situacional
do programa, diretrizes, objetivos, metas fisicas e indicacdo das fontes de financiamento.

§ 2° A categoria de programacao de que trata o artigo 167, VI da Constituicdo Federal, serdo
identificadas por projetos, atividades ou operacfes especiais.

Art. 6° O Orgamento para 2014 evidenciara as receitas e despesas, identificadas com cddigo

da destinacdo dos recursos, especificando aquelas vinculadas aos or¢camentos fiscal e da

seguridade social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-funcdo, programa projeto,

atividade ou operacdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econémica, grupo de

natureza de despesa e modalidade de aplicacdo, tudo em conformidade com as Portarias MOG

n° 42/1999, Interministerial n°® 163/2001, e alteracfes seus anexos, e alteracdes posteriores, ha

forma dos seguintes Anexos:

I.  demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econdémicas;

Il.  demonstrativo da receita, segundo as categorias econémicas;

Ill.  resumo geral da despesa, segundo as categorias econémicas;

IV. demonstrativo da despesa por categoria econdmica, grupos de natureza de despesa e
modalidade de aplicacdo em cada unidade orcamentaria;
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V. programa de trabalho;

VI. programa de trabalho de governo — demonstrativo da despesa por func¢des, sub-fungées,
programas, projetos, atividades e operacdes especiais;

VII. demonstrativo da despesa por funcdes, sub-fungcdes, programas, projetos, atividades e
operacdes especiais;

VIIl. demonstrativo da despesa por funcbes, sub-funcbes e programas, conforme o vinculo
COm 0S recursos;

IX. quadro demonstrativo da despesa (QDD) por érgaos e fungdes;

X. demonstrativo da evolucao da receita, conforme disposto no artigo 12 da LRF,

XI.  demonstrativo das receitas e despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade social;

XIl. demonstrativo da estimativa e compensacdo da rendncia de receita, na forma
estabelecida no art. 14 da LRF;

XIll. demonstrativo da margem de expanséao das despesas obrigatdrias de carater continuado.

XIV. demonstrativo da evolucdo da despesa no minimo por categoria econdémica conforme
disposto no Artigo 22 da Lei 4.320 de 17 de marco de 1964;

XV. demonstrativo dos riscos fiscais considerados para 2014;

XVI. demonstrativo da origem e destinagdo dos recursos para 2014,

XVII. demonstrativo da apuracdo do resultado primario e nominal previstos para o exercicio de
2014.

Paragrafo Unico. O Quadro Demonstrativo da Despesa — QDD, de que trata o inciso IX deste
artigo, fixar4 a despesa ao nivel de grupo de natureza de despesa/modalidade de aplicacao,
conforme o disposto na Portaria STN n° 163/2001 e suas alteragbes, admitido o
remanejamento por resolugdo do Presidente do Conselho de Administragdo dentro de cada
projeto, atividade ou operacfes especiais, definido nesta Resolucdo como categoria de
programacéo.

Art. 7° A mensagem de encaminhamento de Proposta Orgcamentaria de que trata o Art. 22,

paragrafo Unico, | da Lei 4.320/64, contera:

I.  quadro demonstrativo da participacdo relativa de cada fonte na composicdo da receita
total;

II. quadro demonstrativo da despesa por unidade orcamentdria e sua participacdo relativa
(principio da transparéncia - Art. 48 da LRF);

Ill.  demonstrativo da origem e destinacdo dos recursos destinados a acbes publicas de
saude;

CAPiTUI:O \Y; N
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO

Art. 8° Os orcamentos para 0 exercicio de 2014 e as suas execucOes, obedecerdo entre
outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas em cada
destinagéo.

Art. 9° Os estudos para definicdo dos orcamentos da receita para 2014, deverdo observar 0s
efeitos da alteracdo da legislacdo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do
periodo, o crescimento econémico.

Art. 10. Na execugdo do orcamento, verificando que o comportamento da receita ordindria
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podera afetar o cumprimento das metas de resultados primario e nominal, o CIM-AMAVI,
adotard os mecanismo da limitacdo de empenhos e movimentacdo financeira nos montantes
necessarios, observado a destinacao de recursos.

Paragrafo Unico. Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadacao para
implementacdo ou ndo do mecanismo da limitacdo de empenho e movimentacdo financeira,
sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balan¢o Patrimonial do exercicio
anterior da Unidade Gestora, observada a vinculagdo da destinacdo de recursos.

Art. 11. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do
Municipio, aqueles constantes do anexo lll desta Resolucao (artigo 4°, § 3° da LRF).

Paragrafo Unico. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo custeados com o excesso de
arrecadacao e do superavit financeiro do exercicio de 2012.

Art. 12. Os orgamentos para o exercicio de 2014 destinardo recursos para a reserva de
contingéncia, nao superiores a 5% (cinco por cento) das receitas correntes liquidas previstas
para 0 mesmo exercicio e serdo constituidos exclusivamente de recursos de destinagéao “00” -
ordinérios do orcamento fiscal.

8 1° Os recursos da reserva de contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, e também para abertura de créditos
adicionais suplementares ou especiais para despesas ndo orgadas ou or¢cadas a menor,
conforme disposto na Portaria MPO n° 42/99, artigo 5°, Portaria STN n° 163/2001, art 8° e
demonstrativo de riscos fiscais no ANEXO lll desta Resolugao.

§ 2° Os recursos da reserva de contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo se
concretizem até o dia 10 de dezembro de 2014, poderao, excepcionalmente, ser utilizados por
ato do Presidente do Conselho de Administracdo, para abertura de créditos adicionais
suplementares de dotagdes que se tornaram insuficientes.

Art. 13. Os investimentos com duracdo superior a 12(doze) meses sO constardo do Orcamento
Anual se contempladas no Plano Plurianual.

Art. 14. O Presidente do Conselho de Administracdo, estabelecera, até 30 (trinta) dias apos a
publicacdo do Orcamento Anual, o desdobramento da receita prevista em metas bimestrais da
arrecadacéo, a programacao financeira das receitas e despesas e 0 cronograma de execugao
mensal, considerando nestas, eventuais déficits financeiros apurados nos Balancos
Patrimoniais do exercicio anterior, de forma a restabelecer o imediato equilibrio de caixa.

Art. 15. Os projetos e atividades priorizados no Orgamento para 2014 com dotac¢des vinculadas
a destinacdo de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operacfes de crédito,
alienagcdo de bens e outros, sO serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou
estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitando ainda o montante ingressado ou
garantido.

§ 1° A apuracao do excesso de arrecadacao de que trata o artigo 43, § 3° da Lei 4.320/64 sera
realizado em cada destinacdo de recursos para fins de abertura de créditos adicionais
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suplementares e especiais conforme exigéncia contida nos artigos 8°, paragrafo Unico e artigo
50, | da LRF.

§ 2° No Orgamento Anual os orgamentos da receita e da despesa identificardo com codificagéo
adequada cada uma das destinacbes de recursos, de forma que o controle da execucéo
observe o disposto no caput deste artigo.

Art. 16. A renlncia de receita estimada para o exercicio financeiro de 2014, ndo sera
considerada para efeito de calculo do orcamento da receita.

Art. 17. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario — financeiro e
declaracdo de ordenador de despesa de que trata o artigo 16, itens | e Il da Lei Complementar
n° 101/2000 deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitacdo ou de sua
dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no Art. 16, 8 3° da Lei de Responsabilidade Fiscal,
sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expansao ou
aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no
exercicio financeiro de 2014, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de
licitacdo fixado no item | do Art. 24 da Lei 8.666/93, devidamente atualizado (artigo 16, 8§ 3° da
LRF).

Art. 18. A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo orcadas para 2014 a precos
correntes.

Art. 19. A execucao do orcamento da despesa obedecera, dentro de cada projeto, atividade ou
operagdes especiais, a dotagdo fixada para cada grupo de natureza de despesa/modalidade de
aplicacdo, com apropriacdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN
n°® 163/2001 e suas alteragdes.

Paragrafo unico. A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um
grupo de natureza de despesa/modalidade de aplicacdo para outro, dentro de cada projeto,
atividade ou operacdes especiais, podera ser feita por Portaria do Presidente do Conselho de
Administracao.

Art. 20. Durante a execucdo orcamentaria de 2014, o Conselho de Administracdo, podera
incluir novos projetos, atividades ou operagfes especiais no orcamento, na forma de crédito
especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2014 e constantes desta
Resolucéo.

Art. 21. Para fins do disposto no artigo 165, § 8° da Constituicdo Federal, considera-se crédito
suplementar a criagcdo de grupo de natureza de despesa em categoria de programacdo ou a
elevagdo do crédito orcamentério fixado no Orgcamento para cada grupo de natureza de
despesa/modalidade de aplicacdo, excluido deste Ultimo o remanejamento realizado dentro da
mesma categoria de programacao.
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_ CAPITULOV
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 22. O Conselho de Administracdo, mediante Resolucdo autorizativa, podera criar cargos e
funcbes, alterar a estrutura de carreiras, redenominar cargos, corrigir ou aumentar a
remuneracdo dos servidores, conceder a revisdo geral anual, conceder vantagens, admitir
pessoal em carater efetivo ou temporario, na forma do Contrato de Consorcio, bem como
nomear servidores para provimento de cargos em comissdo, observados os limites e as regras
da LRF.

Paragrafo Unico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos no Orcamento para 2014 ou em créditos adicionais.

Art. 23. Para efeito desta Resolugéo e registros contdbeis, entende-se como terceirizacdo de
mao-de-obra referente a substituicdo de servidores de que trata o artigo 18, § 1° da LRF, a
contratagcdo de méao-de-obra cujas atividades ou fun¢gbes guardem relagdo com atividades ou
funcbes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades
proprias da Administracdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja
utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Gnico. Quando a contratacdo de mé&o-de-obra envolver também fornecimento de
materiais ou utilizacdo de equipamentos de propriedade de contratado ou de terceiros, por hao
caracterizar substituicbes de servidores, a despesa seré classificada em outros elementos de
despesa que nao o “34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirizagao”.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de tesouraria, conforme
disposto no artigo 117 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina.

Art. 25. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos Ultimos quatro meses de exercicio,
poderao ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do Presidente do Conselho.

Art. 26. O CIM-AMAVI esta autorizado a assinar convénios com o Governo Federal e Estadual
através de seus 6rgaos da administracéo direta ou indireta, para a aquisicdo de equipamentos
realizacdo de obras ou servigos, durante o exercicio de 2014.

Art. 27. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Rio do Sul, 08 de novembro de 2013.

HUGO LEMBECK
Presidente do CIM-AMAVI

CIM-AMAVI - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario dos Municipios da AMAVI
Fone: (47)3531-4242 - Email: cim@amavi.org.br - Site: www.amavi.org.br/cim
Rua XV de Novembro, 737 - Cep: 89160-000 - Rio do Sul/SC



ANEXO | - RECEITA PREVISTA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DA AML

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2014

ESTIMATIVA DE ARRECADACAO PARA O EXERCICIO DE 2014 - 2017

codigo Discriminag&o | FONTE | 2014 2015 2016 2017
RECURSOS
4.0.0.0.0.00.00.00.00.00 [RECEITAS 10.645.759,37 1.578.504,93| 1.673.215,23] 1.773.608,14
4.1.0.0.0.00.00.00.00.00( RECEITAS CORRENTES 516.759,37 547.764,93 580.630,83 615.468,68
4.1.1.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.1.1.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.1.1.2.00.00.00.00.00 Imposto sobre o Patriménio e Renda - 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.1.1.2.04.00.00.00.00 Imposto sobre proventos de qualquer natureza - 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.1.1.2.04.34.00.00.00 IRRF s/ outros rendimentos 100 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.3.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL - 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820,32
4.1.3.2.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS - 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820,32
4.1.3.2.5.00.00.00.00.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820,32
4.1.3.2.5.03.00.00.00.00 Remuneragédo Depositos Bancarios Abrigo 100 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
4.1.3.2.5.04.00.00.00.00 Remuneragédo Depositos Bancarios Recursos OG 130 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.1.3.2.5.05.00.00.00.00 Remuneragédo Depositos Bancaros Recursos Est 131 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
4.1.6.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS - 500,00 530,00 561,80 595,51
4.1.6.0.0.13.00.00.00.00 Serv. Administrativos - 500,00 530,00 561,80 595,51
4.1.6.0.0.13.02.00.00.00 Serv. De Venda de Editais 100 500,00 530,00 561,80 595,51
4.1.7.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES - 496.259,37 526.034,93 557.597,03 591.052,85
4.1.7.2.3.37.00.00.00.00 Transferéncia a Consorcios Publicos - 496.259,37 526.034,93 557.597,03 591.052,85
4.1.7.2.3.37.01.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Agrolandia 101 3.000,00 3.180,00 3.370,80 3.573,05
4.1.7.2.3.37.01.00.00.01 Rateio - abrigo 101.1 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.3.37.01.00.00.02 Prestacdo Servicos 101.2 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.01.00.00.03 Aquisicdo Compartilhada 101.3 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.01.00.00.04 Rateio - Geral 1014 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.02.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Agronémica 102 3.000,00 3.180,00 3.370,80 3.573,05
4.1.7.2.3.37.02.00.00.01 Rateio - abrigo 102.1 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.3.37.02.00.00.02 Prestacdo Servigos 102.2 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.02.00.00.03 Aquisicao Compartilhada 102.3 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.02.00.00.04 Rateio - Geral 102.4 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.03.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Atalanta 103 30.092,97 31.898,55 33.812,46 35.841,21
4.1.7.2.3.37.03.00.00.01 Rateio - abrigo 103.1 27.092,97 28.718,55 30.441,66 32.268,16
4.1.7.2.3.37.03.00.00.02 Prestacdo Servigos 103.2 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.03.00.00.03 Aquisicdo Compartilhada 103.3 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.03.00.00.04 Rateio - Geral 103.4 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.1.7.2.3.37.04.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Aurora 104 3.000,00 3.180,00 3.370,80 3.573,05
4.1.7.2.3.37.04.00.00.01 Rateio - abrigo 104.1 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.1.7.2.3.37.04.00.00.02
4.1.7.2.3.37.04.00.00.03
4.1.7.2.3.37.04.00.00.04
4.1.7.2.3.37.05.00.00.00
4.1.7.2.3.37.05.00.00.01
4.1.7.2.3.37.05.00.00.02
4.1.7.2.3.37.05.00.00.03
4.1.7.2.3.37.05.00.00.04
4.1.7.2.3.37.06.00.00.00
4.1.7.2.3.37.06.00.00.01
4.1.7.2.3.37.06.00.00.02
4.1.7.2.3.37.06.00.00.03
4.1.7.2.3.37.06.00.00.04
4.1.7.2.3.37.07.00.00.00
4.1.7.2.3.37.07.00.00.01
4.1.7.2.3.37.07.00.00.02
4.1.7.2.3.37.07.00.00.03
4.1.7.2.3.37.07.00.00.04
4.1.7.2.3.37.08.00.00.00
4.1.7.2.3.37.08.00.00.01
4.1.7.2.3.37.08.00.00.02
4.1.7.2.3.37.08.00.00.03
4.1.7.2.3.37.08.00.00.04
4.1.7.2.3.37.09.00.00.00
4.1.7.2.3.37.09.00.00.01
4.1.7.2.3.37.09.00.00.02
4.1.7.2.3.37.09.00.00.03
4.1.7.2.3.37.09.00.00.04
4.1.7.2.3.37.10.00.00.00
4.1.7.2.3.37.10.00.00.01
4.1.7.2.3.37.10.00.00.02
4.1.7.2.3.37.10.00.00.03
4.1.7.2.3.37.10.00.00.04
4.1.7.2.3.37.11.00.00.00
4.1.7.2.3.37.11.00.00.01
4.1.7.2.3.37.11.00.00.02
4.1.7.2.3.37.11.00.00.03
4.1.7.2.3.37.11.00.00.04
4.1.7.2.3.37.12.00.00.00
4.1.7.2.3.37.12.00.00.01
4.1.7.2.3.37.12.00.00.02
4.1.7.2.3.37.12.00.00.03
4.1.7.2.3.37.12.00.00.04
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Prestacéo Servicos 104.2
Aquisicdo Compartilhada 104.3
Rateio - Geral 104.4
Transferéncia CIM-AMAVI - Brag¢o do Trombudo 105
Rateio - abrigo 105.1
Prestacao Servicos 105.2
Aquisicdo Compartilhada 105.3
Rateio - Geral 105.4
Transferéncia CIM-AMAVI - Chapadao do Lagea 106
Rateio - abrigo 106.1
Prestacdo Servicos 106.2
Aquisicdo Compartilhada 106.3
Rateio - Geral 106.4
Transferéncia CIM-AMAVI — Dona Emma 107
Rateio - abrigo 107.1
Prestacéo Servigos 107.2
Aquisicdo Compartilhada 107.3
Rateio - Geral 107.4
Transferéncia CIM-AMAVI - Ibirama 108
Rateio - abrigo 108.1
Prestacéo Servigos 108.2
Aquisicdo Compartilhada 108.3
Rateio - Geral 108.4
Transferéncia CIM-AMAVI - Imbuia 109
Rateio - abrigo 109.1
Prestacéo Servicos 109.2
Aquisicdo Compartilhada 109.3
Rateio - Geral 109.4
Transferéncia CIM-AMAVI - ltuporanga 110
Rateio - abrigo 110.1
Prestacéo Servicos 110.2
Aquisicdo Compartilhada 110.3
Rateio - Geral 1104
Transferéncia CIM-AMAVI - José Boiteux 111
Rateio - abrigo 1111
Prestacéo Servicos 111.2
Aquisicdo Compartilhada 111.3
Rateio - Geral 111.4
Transferéncia CIM-AMAVI - Laurentino 112
Rateio - abrigo 1121
Prestacéo Servicos 112.2
Aquisicdo Compartilhada 112.3
Rateio - Geral 112.4
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1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
25.713,93
22.713,93
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
49.901,13
46.901,13
1.000,00
1.000,00
1.000,00
185.816,15
182.816,15
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
27.256,77
24.076,77
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
52.895,20
49.715,20
1.060,00
1.060,00
1.060,00
196.965,11
193.785,11
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00

1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
28.892,17
25.521,37
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
56.068,91
52.698,11
1.123,60
1.123,60
1.123,60
208.783,02
205.412,22
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60

1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
30.625,70
27.052,65
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
59.433,04
55.860,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
221.310,00
217.736,95
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02




4.1.7.2.3.37.13.00.00.00
4.1.7.2.3.37.13.00.00.01
4.1.7.2.3.37.13.00.00.02
4.1.7.2.3.37.13.00.00.03
4.1.7.2.3.37.13.00.00.04
4.1.7.2.3.37.14.00.00.00
4.1.7.2.3.37.14.00.00.01
4.1.7.2.3.37.14.00.00.02
4.1.7.2.3.37.14.00.00.03
4.1.7.2.3.37.14.00.00.04
4.1.7.2.3.37.15.00.00.00
4.1.7.2.3.37.15.00.00.01
4.1.7.2.3.37.15.00.00.02
4.1.7.2.3.37.15.00.00.03
4.1.7.2.3.37.15.00.00.04
4.1.7.2.3.37.16.00.00.00
4.1.7.2.3.37.16.00.00.01
4.1.7.2.3.37.16.00.00.02
4.1.7.2.3.37.16.00.00.03
4.1.7.2.3.37.16.00.00.04
4.1.7.2.3.37.17.00.00.00
4.1.7.2.3.37.17.00.00.01
4.1.7.2.3.37.17.00.00.02
4.1.7.2.3.37.17.00.00.03
4.1.7.2.3.37.17.00.00.04
4.1.7.2.3.37.18.00.00.00
4.1.7.2.3.37.18.00.00.01
4.1.7.2.3.37.18.00.00.02
4.1.7.2.3.37.18.00.00.03
4.1.7.2.3.37.18.00.00.04
4.1.7.2.3.37.19.00.00.00
4.1.7.2.3.37.19.00.00.01
4.1.7.2.3.37.19.00.00.02
4.1.7.2.3.37.19.00.00.03
4.1.7.2.3.37.19.00.00.04
4.1.7.2.3.37.20.00.00.00
4.1.7.2.3.37.20.00.00.01
4.1.7.2.3.37.20.00.00.02
4.1.7.2.3.37.20.00.00.03
4.1.7.2.3.37.20.00.00.04
4.1.7.2.3.37.21.00.00.00
4.1.7.2.3.37.21.00.00.01
4.1.7.2.3.37.21.00.00.02
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Transferéncia CIM-AMAVI - Lontras 113
Rateio - abrigo 113.1
Prestacdo Servicos 113.2
Aquisicdo Compartilhada 113.3
Rateio - Geral 113.4

Transferéncia CIM-AMAVI — Mirim Doce 114
Rateio - abrigo 1141
Prestacdo Servicos 114.2
Aquisicdo Compartilhada 114.3
Rateio - Geral 114.4

Transferéncia CIM-AMAVI - Petrolandia 115
Rateio - abrigo 1151
Prestacéo Servicos 115.2
Aquisicdo Compartilhada 115.3
Rateio - Geral 1154

Transferéncia CIM-AMAVI - Pouso Redondo 116
Rateio - abrigo 116.1
Prestacéo Servigos 116.2
Aquisicdo Compartilhada 116.3
Rateio - Geral 116.4

Transferéncia CIM-AMAVI - Presidente Gettlio 117

Rateio - abrigo 117.1
Prestacéo Servigos 117.2
Aquisicdo Compartilhada 117.3
Rateio - Geral 117.4
Transferéncia CIM-AMAVI - Presidente Nereu 118
Rateio - abrigo 118.1
Prestacéo Servicos 118.2
Aquisicdo Compartilhada 118.3
Rateio - Geral 1184
Transferéncia CIM-AMAVI - Rio do Campo 119
Rateio - abrigo 119.1
Prestacéo Servicos 119.2
Aquisicdo Compartilhada 119.3
Rateio - Geral 119.4
Transferéncia CIM-AMAVI - Rio do Oeste 120
Rateio - abrigo 120.1
Prestacéo Servicos 120.2
Aquisicdo Compartilhada 120.3
Rateio - Geral 120.4
Transferéncia CIM-AMAVI - Rio do Sul 121
Rateio - abrigo 121.1
Prestacéo Servicos 121.2
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3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
53.379,80
50.379,80
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00

3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
56.582,58
53.402,58
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00

3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
59.977,54
56.606,74
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60

3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
63.576,19
60.003,14
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02




4.1.7.2.3.37.21.00.00.03
4.1.7.2.3.37.21.00.00.04
4.1.7.2.3.37.22.00.00.00
4.1.7.2.3.37.22.00.00.01
4.1.7.2.3.37.22.00.00.02
4.1.7.2.3.37.22.00.00.03
4.1.7.2.3.37.22.00.00.04
4.1.7.2.3.37.23.00.00.00
4.1.7.2.3.37.23.00.00.01
4.1.7.2.3.37.23.00.00.02
4.1.7.2.3.37.23.00.00.03
4.1.7.2.3.37.23.00.00.04
4.1.7.2.3.37.24.00.00.00
4.1.7.2.3.37.24.00.00.01
4.1.7.2.3.37.24.00.00.02
4.1.7.2.3.37.24.00.00.03
4.1.7.2.3.37.24.00.00.04
4.1.7.2.3.37.25.00.00.00
4.1.7.2.3.37.25.00.00.01
4.1.7.2.3.37.25.00.00.02
4.1.7.2.3.37.25.00.00.03
4.1.7.2.3.37.25.00.00.04
4.1.7.2.3.37.26.00.00.00
4.1.7.2.3.37.26.00.00.01
4.1.7.2.3.37.26.00.00.02
4.1.7.2.3.37.26.00.00.03
4.1.7.2.3.37.26.00.00.04
4.1.7.2.3.37.27.00.00.00
4.1.7.2.3.37.27.00.00.01
4.1.7.2.3.37.27.00.00.02
4.1.7.2.3.37.27.00.00.03
4.1.7.2.3.37.27.00.00.04
4.1.7.2.3.37.28.00.00.00
4.1.7.2.3.37.28.00.00.01
4.1.7.2.3.37.28.00.00.02
4.1.7.2.3.37.28.00.00.03
4.1.7.2.3.37.28.00.00.04
4.1.7.2.3.37.28.00.00.00
4.1.7.2.3.37.28.00.00.01
4.1.7.2.3.37.28.00.00.02
4.1.7.2.3.37.28.00.00.03
4.1.7.2.3.37.28.00.00.04
4.2.0.0.0.00.00.00.00.00
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Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

Transferéncia CIM-AMAVI - Salete
Rateio - abrigo
Prestacdo Servicos
Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

Transferéncia CIM-AMAVI - Santa Terezinha
Rateio - abrigo
Prestacéo Servicos
Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

Transferéncia CIM-AMAVI - Tai6
Rateio - abrigo
Prestacéo Servigos
Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

Transferéncia CIM-AMAVI — Trombudo Central
Rateio - abrigo
Prestacéo Servigos
Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

Transferéncia CIM-AMAVI - Vidal Ramos
Rateio - abrigo
Prestacéo Servicos
Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

Transferéncia CIM-AMAVI - Vitor Meireles
Rateio - abrigo
Prestacéo Servicos
Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

Transferéncia CIM-AMAVI — Witmarsum
Rateio - abrigo
Prestacéo Servicos
Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

Transferéncia CIM-AMAVI - outros conveniados
Rateio
Prestacéo Servicos
Aquisicdo Compartilhada
Rateio - Geral

RECEITA DE CAPITAL

121.3
121.4
122
122.1
122.2
122.3
122.4
123
123.1
123.2
123.3
123.4
124
1241
124.2
124.3
124.4
125
1251
125.2
125.3
125.4
126
126.1
126.2
126.3
126.4
127
127.1
127.2
127.3
127.4
128
128.1
128.2
128.3
128.4
129
129.1
129.2
129.3
129.4
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1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
54.689,51
51.689,51
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
0,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
30.665,90
27.665,90
1.000,00
1.000,00
1.000,00
10.129.000,00

1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
57.970,88
54.790,88
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
3.180,00
0,00
1.060,00
1.060,00
1.060,00
32.505,85
29.325,85
1.060,00
1.060,00
1.060,00
1.030.740,00

1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
61.449,13
58.078,33
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
3.370,80
0,00
1.123,60
1.123,60
1.123,60
34.456,20
31.085,40
1.123,60
1.123,60
1.123,60
1.092.584,40

1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
65.136,08
61.563,03
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
3.573,05
0,00
1.191,02
1.191,02
1.191,02
36.523,57
32.950,52
1.191,02
1.191,02
1.191,02
1.158.139,46
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4.2.4.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.129.000,00 1.030.740,00f 1.092.584,40| 1.158.139,46
4.2.4.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Intergovernamentais - 10.129.000,00 1.030.740,00] 1.092.584,40| 1.158.139,46
4.2.4.2.1.00.00.00.00.00 Transferéncia da Uniao - 10.000.000,00 1.000.000,00f 1.060.000,00| 1.123.600,00
4.2.4.2.1.37.00.00.00.00 Transferéncia a Consércios Publicos 130 10.000.000,00 1.000.000,00 1.060.000,00| 1.123.600,00
4.2.4.2.2.00.00.00.00.00. Transferéncias dos Estados - 100.000,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.2.2.37.00.00.00.00 Transferéncia Consadrcios Publicos 131 100.000,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.2.3.00.00.00.00.00 Transferéncia dos Municipios - 29.000,00 30.740,00 32.584,40 34.539,46
4.2.4.2.3.37.00.00.00.00 Transferéncias a Consorcios Publicos - 29.000,00 30.740,00 32.584,40 34.539,46
4.2.4.2.3.37.01.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Agrolandia 101 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.02.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Agrondmica 102 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.03.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Atalanta 103 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.04.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Aurora 104 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.05.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Brago do Trombud 105 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.06.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Chapadao do Lagd 106 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.07.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Dona Emma 107 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.08.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Ibirama 108 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.09.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Imbuia 109 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.10.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — ltuporanga 110 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.11.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — José Boiteux 111 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.12.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Laurentino 112 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.13.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Lontras 113 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.14.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Mirim Doce 114 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.15.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Petrolandia 115 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.,2.4.2.3.37.16.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Pouso Redondo 116 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.17.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Presidente Gettlio 117 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.,2.4.2.3.37.18.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Presidente Nereu 118 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.19.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Rio do Campo 119 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.20.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Rio do Oeste 120 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.21.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Rio do Sul 121 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.22.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Salete 122 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.23.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Santa Terezinha 123 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.24.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Taié 124 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.25.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Trombudo Central 125 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.26.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Vidal Ramos 126 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.27.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Vitor Meireles 127 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.28.00.00.00 Transferéncia CIM-AMAVI — Witmarsum 128 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.2.4.2.3.37.29.00.00.00. Transferéncia CIM-AMAVI - Outros 129 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02

TOTAL 10.645.759,37 1.578.504,93| 1.673.215,23| 1.773.608,14

HUGO LEMBECK
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Prefeito de Taid
Presidente do Conselho de Administracéo
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ANEXO | - Programa 1 - Investi

| CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIO DA AMAVI - CIM-AMAVI

@
OM DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2014
g L

AL MULTIFINALY

‘IéROVGRAMA 001 — INVESTIMENTOS SANEAMENTO ALTO VALE

ACAO: 1.001 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
O CIM-AMAVT] — Consorcio Intermunicipal Multirinalitario, € consttuido por Zo (vinte e 0OIto)

pequenos municipios, com baixo adensamento populacional e caracteristicas predominantemente
agricolas, totalizando 7.524,810 kmz, localizados na parte alta da bacia do Rio Itajai, na regido
central de Santa Catarina, contando atualmente com aproximadamente 270.000 (duzentos setenta
mil) habitantes, destes, 130.000 locados no meio urbano. A geragdo mensal de residuos estd em
3.266 toneladas, sendo que deste total, 9,56% é coletado através da coleta seletiva, objetivamos
com a implantagdo atingir a meta de 59%.

Com o intuito de atender a Politica Nacional de Residuos Sélidos, Lei 12.305/2010, foi elaborado

em dezembro de 2012, através de forma consorciada, via o CIM-AMAVI — Consorcio Intermunicipal

Multifinalitario, consorcio este constituido de acordo com a Lei 11.107/2005, o Plano Municipal de

Gestao integrada de Residuos Solidos - PGIRS, o qual foi aprovado como lei nos 28 municipios
constituintes do consarcio.

Atualmente a coleta nos 28 municipios € realizada através de caminhfes compactadores, tanto de
forma terceirizada como pelo poder publico, sendo realizada de porta a porta da area urbana, em
54.000 domicilios, o que compromete o atendimento as metas da coleta seletiva, aja vista a
dificuldade da segregacéo dos residuos compactados.

A coleta automatizada e segregada em secos e Umidos, facilitard o atendimento das metas

estabelecidas, tanto no plano nacional de residuos sélidos, como no PGIRS, atualmente, a

velocidade do caminhdo de coleta convencional € em média de 5 (cinco) a 7 (sete) km/h, aja vista a
necessidade do veiculo coletor, ter que parar em cada residéncia para efetuar a coleta, com o

investimento em andlise implantado, a velocidade média aumentara consideravelmente em virtude

da diminui¢cdo do numero de paradas para realiza¢do da coleta, considerando que para o calculo de
dimensionamento dos contéineres foi considerado o adensamento populacional e também uma
distancia maxima de 200 (duzentos) metros entre cada equipamento, ou seja, o veiculo coletor,
realizara uma parada a cada 200 (duzentos) metros no maximo, aja que a coleta atualmente é

realizada em aproximadamente 54.000 (cinquienta e quatro mil) domicilios e na forma automatizada

serdo aproximadamente 2.300 (dois mil e trezentos) pontos para coleta.

Devido a utilizacdo de somente de 1 (um) trabalhador (motorista / operador do equipamento
hidraulico) em substituicdo a 3 (trés) trabalhadores que séo usados na coleta convencional (um
motorista e dois garis), possibilitara diminuicdo do uso de méo de obra em uma atividade insalubre,
principalmente a dos garis, e de alto risco a vida humana, aja vista que o trabalhador é exposto a
toda a gama de materiais descartados nos RSU. Este mesmo trabalhador tera uma condigéo digna
de trabalho na valoracdo dos materiais coletados de forma seca e limpa.

A implantacdo da coleta automatizada em contéineres para materiais reciclaveis e rejeitos de forma
sistematizada, evitard o descarte inadequado dos residuos soélidos urbanos em espacos publicos,
tais como, &reas verdes e areas para equipamentos comunitarios, evitando a proliferacéo de
vetores causadores de doencas, trazidos por animais atraidos por restos de alimentos contidos nos

META FISICA: Quantidade Valor

Aquisicdo Equipamentos 10 EQUIPAMENTOS 10.144.000,00

META FINANCEIRA:
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ANEXO | - Programa 1 - Investi

ELEMENTO

Valor

Fonte de Recursos

4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00
4.4.90.00.00.00.00.00

1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
10.010.000,00
105.000,00

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131

TOTAL

10.144.000,00

HUGO LEMBECK
Prefeito de Tai6

Presidente do Conselho de Administragéo
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ANEXO [ - Programa 2 - manuteng

| CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIO DA AMAVI - CIM-AMAVI

O
amarl

JLTIFINAL

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2014

PROGRAMA 002 — MANUTENCAO
(PRESTACAO DE SERVICOS - MODALIDADE71)

ACAQ: 2.001 - PRESTACAO DE SERVICOS

Vale do Itajali.

institucionais e a vontade politica dos governos locais.

O CIM-AMAVI foi concebido com o intuito de realizar ac6es de multiplas finalidades para os entes
consorciados, buscando o desenvolvimento de politicas publicas regionais ho ambito do Alto

No processo recente de fortalecimento dos governos locais no Brasil, identifica-se a emergéncia de
diferentes formas de cooperacao intergovernamental que parecem resultar da confluéncia entre fatores

O principal objetivos do consércio publico é viabilizar a gestéo publica nos espacos metropolitanos,
em que a solucdo de problemas comuns sé pode se dar por meio de politicas e a¢gdes conjuntas.

O Consorcio também permite que pequenos municipios ajam em parceria e com o0 ganho de escala
melhorem a capacidade técnica, gerencial e financeira. Também é possivel fazer aliancas em regides
de interesse comum, como bacias hidrograficas ou pélos regionais de desenvolvimento,

melhorando a prestagéo de servigos publicos.

META FISICA: Quantidade/Unidade |Valor

Manutencéo do CIS-AMAVI 12 meses 34.500,00
META FINANCEIRA:

ELEMENTO Valor Fonte de Recursos

3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00.00

5.500,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
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102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123




ANEXO [ - Programa 2 - manuteng

3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 124
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 125
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 126
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 127
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 128
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 129
3.3.90.00.00.00.00.00 130
3.3.90.00.00.00.00.00 131
TOTAL 34.500,00

HUGO LEMBECK
Prefeito de Taid
Presidente do Conselho de Administragéo
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ANEXO | - Programa 3 - pessoal

| CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIO DA AMAVI - CIM-AMAVI

o
OM DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2014
AMAVI

QNSORCIO INTERMUMEIPAL MUNTIEINALITARIQ.DOS MUMISIBIQS POAMAYIA

PROGRAMA 003 — MANUTENCAO ADMINISTRATIVA - PESSOAL

(RATEIO - MODALIDADE 71)

ACAO: 2.002 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA DE PESSOAL ABRIGO INSTITUCIONAL
As acles realizadas através do CIM-AMAVI exigem a contratacao de pessoal para garantir da
gestdo burocratica da entidade, seja no ambito do controle orcamentaria, financeiro e patrimonial
ou atraves da disponibilizacdo das ferramentas necessariasa implementacdo das agoes.
META FiSICA: Quantidade/Unidade |Valor

Manutencao do Pessoal 12 meses 29.000,00
META FINANCEIRA:

ELEMENTO Valor Fonte de Recursos
3.1.90.00.00.00.00.00 100
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 101
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 102
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 103
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 104
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 105
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 106
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 107
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 108
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 109
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 110
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 111
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 112
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 113
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 114
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 115
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 116
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 117
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 118
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 119
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 120
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 121
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 122
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 123
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 124
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 125
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 126
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 127
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 128
3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00 129
3.1.90.00.00.00.00.00 130
3.1.90.00.00.00.00.00 131
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[TOTAL 29.000,00

HUGO LEMBECK
Prefeito de Taid
Presidente do Conselho de Administracéo
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| CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIO DA AMAVI - CIM-AMAVI |

o
OM DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS PARA 2014
A

PROGRAMA 004. — MANUTENCAO CIM-AMAVI
AQUISICAO COMPARTILHADA DE BENS, MERCADORIAS E SERVICOS
ACAO: 2.003 - AQUISICAO COMPARTILHADA DE BENS, MERCADORIAS E SERVICOS
Os municipios do Alto Vale do Itajai, através de acdes que viabilizem a aquisicdo compartilhada de
bens, mercadorias e servigos, cumprem com o papel fundamental da otimiza¢do dos recursos
publicos através da economia de escala, melhorando a capacidade técnica, gerencial e financeira
da gestao publica, através de um processo amplo e transparente. A utilizagéo da ferramenta
do pregao eletrbnico vem crescendo na regido do Alto Vale do lItajai, garantindo maior competitividade
na aquisicao.
META FiSICA: Quantidade/Unidade |Valor
Manutencéo do CIS-AMAVI 12 meses 29.000,00

META FINANCEIRA:
ELEMENTO Valor Fonte de Recursos
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 100
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 101
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 102
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 103
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 104
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 105
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 106
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 107
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 108
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 109
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 110
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 111
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 112
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 113
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 114
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 115
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 116
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 117
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 118
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 119
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 120
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 121
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 122
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 123
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 124
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 125
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 126
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 127
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 128
3.3.90.00.00.00.00.00 1.000,00 129
3.3.90.00.00.00.00.00 130
3.3.90.00.00.00.00.00 131




[TOTAL 29.000,00

HUGO LEMBECK
Prefeito de Taid
Presidente do Conselho de Administracéo



| CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIO DA AMAVI - CIM-AMAVI |

@
OM DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2014
e

MULTIFINAUITARIO

PROGRAMA 005 — MANUTENCAO ADMINISTRATIVA - DESPESAS GERAIS

(RATEIO - MODALIDADE 71)

ACAO: 2.004 - MANUTENCAO ABRIGO INSTITUCIONAL ALBERTINA BERKEMBROCK

O Sistema unico da Assisténcia Social - SUAS estabelece, nos servigos de Protecdo Social Especial,
a seguranca as populagdes em situacdo de risco pessoal e social.

O Acolhimento é um servico de alta complexidade de carater transitério, onde as pessoas, vitimas de
violéncia em com direitos violados ou ameagados, séo acolhidas com atendimento integral.

Direitos séo violados ou ameacgados nos casos de abandono, maus tratos, negligéncia, quebra ou
suspensdo momentanea do vinculo familiar e comunitario.

O objetivo é proporcionar protecéo integral aos individuos em situacao de risco, assegurar seus
direitos, restabelecer vinculos e referéncias familiares e comunitarios, e promover a inclusao social.
O Abrigo Institucional Albertina Berkembrock foi constituido na comarca de Ituporanga, englobando
0 municipio de Atalanta, Chapadao do Lageado, Imbuia, Ituporanga, Petrolandia, Vidal Ramos e,

de forma conveniada, o municipio de Leoberto Leal. Organizado em parceria com o Ministério
Publico, atende criancas e adolescentes provenientes daquela Comarca.

META FISICA: Quantidade Valor
CRIANCAS 25 409.259,37
META FINANCEIRA:

ELEMENTO Valor Fonte de Recursos
3.1.90.00.00.00.00.00 100
3.3.90.00.00.00.00.00 500,00 100
3.1.90.00.00.00.00.00 101
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 101
3.1.90.00.00.00.00.00 102
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 102
3.1.90.00.00.00.00.00 21.674,38 103
3.3.90.00.00.00.00.00 5.418,59 103
3.1.90.00.00.00.00.00 104
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 104
3.1.90.00.00.00.00.00 105
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 105
3.1.90.00.00.00.00.00 18.171,14 106
3.3.90.00.00.00.00.00 4.542,79 106
3.1.90.00.00.00.00.00 107
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 107
3.1.90.00.00.00.00.00 108
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 108
3.1.90.00.00.00.00.00 37.520,90 109
3.3.90.00.00.00.00.00 9.380,23 109
3.1.90.00.00.00.00.00 146.252,92 110
3.3.90.00.00.00.00.00 36.563,23 110
3.1.90.00.00.00.00.00 111
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 111



3.1.90.00.00.00.00.00 112
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 112
3.1.90.00.00.00.00.00 113
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 113
3.1.90.00.00.00.00.00 114
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 114
3.1.90.00.00.00.00.00 40.303,84 115
3.3.90.00.00.00.00.00 10.075,96 115
3.1.90.00.00.00.00.00 116
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 116
3.1.90.00.00.00.00.00 117
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 117
3.1.90.00.00.00.00.00 118
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 118
3.1.90.00.00.00.00.00 119
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 119
3.1.90.00.00.00.00.00 120
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 120
3.1.90.00.00.00.00.00 121
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 121
3.1.90.00.00.00.00.00 122
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 122
3.1.90.00.00.00.00.00 123
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 123
3.1.90.00.00.00.00.00 124
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 124
3.1.90.00.00.00.00.00 125
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 125
3.1.90.00.00.00.00.00 41.351,60 126
3.3.90.00.00.00.00.00 10.337,90 126
3.1.90.00.00.00.00.00 127
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 127
3.1.90.00.00.00.00.00 128
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 128
3.1.90.00.00.00.00.00 22.132,72 129
3.3.90.00.00.00.00.00 5.533,18 129
3.1.90.00.00.00.00.00 130
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 130
3.1.90.00.00.00.00.00 131
3.3.90.00.00.00.00.00 0,00 131
TOTAL 409.259,37

HUGO LEMBECK
Prefeito de Tai6

Presidente do Conselho de Administragéo
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIO DA AMAVI - CIM-AMA\
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2014

O.'/\‘\
: AMAVI ¥ cOMPATIBILIDADE DAS FONTES DE RECURSO

INTERMUNICIPAL MULTIFINA A AMAV

RECEITA DESPESA

DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
2014 2014
100 — Recurso Ordinario 5.500,00]3.3.90.00.00.00.00.00 5.500,00
5.500,00 5.500,00
101 — Agrolandia 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00]3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
102 — AgronOmica 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,003.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
103 — Atalanta 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 30.092,97(3.3.90.00.00.00.00.00 7.418,59
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 22.674,38
31.092,97 31.092,97
104 — Aurora 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,003.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
105 — Brago do Trombudo 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00]3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
106 — Chapadéo do Lageado 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 25.713,93(3.3.90.00.00.00.00.00 6.542,79
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 19.171,14
26.713,93 26.713,93
107 — Dona Emma 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00]3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
108 — Ibirama 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00]3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
109 — Imbuia 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 49.901,13]3.3.90.00.00.00.00.00 11.380,23
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 38.520,90
50.901,13 50.901,13
110 — ltuporanga 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 185.816,15|3.3.90.00.00.00.00.00 38.563,23
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 147.252,92
186.816,15 186.816,15
111 — José Boiteux 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00]3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
112 — Laurentino 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00]3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00{3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
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113 — Lontras 4,4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4,000,00 4.000,00

114 — Mirim Doce 4,4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4,000,00 4.000,00

115 — Petrolandia 4,4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 53.379,80(3.3.90.00.00.00.00.00 12.075,96
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 41.303,84
54.379,80 54.379,80

116- Pouso Redondo 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

117 — Presidente Getulio 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

118 — Presidente Nereu 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

119 — Rio do Campo 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

120 — Rio do Oeste 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

121 — Rio do Sul 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

122 — Salete 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

123 — Santa Terezinha 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

124 — Taid 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

125 — Trombudo Central 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00

126 — Vidal Ramos 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 54.689,51(3.3.90.00.00.00.00.00 12.337,90
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 42.351,60
55.689,51 55.689,51

127 — Vitor Meireles 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
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Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
128 — Witmarsum 4.4.90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 3.000,00(3.3.90.00.00.00.00.00 2.000,00
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 1.000,00
4.000,00 4.000,00
129 — Outros Municicipios 4.4,90.00.00.00.00.00 1.000,00
Receita Corrente 30.665,90|3.3.90.00.00.00.00.00 7.533,18
Receita Capital 1.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 23.132,72
31.665,90 31.665,90
130 — Recursos da Unido 4.4.90.00.00.00.00.00 10.010.000,00
Receita Corrente 3.3.90.00.00.00.00.00 0,00
Receita Capital 10.010.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00 0,00
10.010.000,00 10.010.000,00
131 — Recursos do Estado 4.4.90.00.00.00.00.00 105.000,00
Receita Corrente 3.3.90.00.00.00.00.00
Receita Capital 105.000,00(3.1.90.00.00.00.00.00
105.000,00 105.000,00

TOTAL

10.645.759,37|

10.645.759,37

HUGO LEMBECK
Prefeito de Tai6

Presidente do Conselho de Administracéo
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